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Zum Internationalen Frauentag heute fillen wir einen Newsletter ausschliesslich mit Beitrdgen
aus der Stadt Bern: Der Gemeinderat strebt einen Frauenanteil im Kader von 40 Prozent bis
2024 an. Neu verlangt die Stadt einen Nachweis der Lohngleichheit bei Auftrdgen ab 100'000
Franken. Die Rechtsbroschiire fur LGBTI-Personen wurde aktualisiert. Ein neuer Leitfaden mit
10 Tipps zur geschlechterinklusiven Sprache ist erschienen. Der Werkplatz Egalité startet mit
einem Webinar und neuen Workshops in die dritte Runde. Auch die Agenda flllt sich zum

Frihlingsanfang wieder.
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Neues Gleichstellungsziel: 40 Prozent Frauen im stadtischen
Kader

In den Jahren 2017 bis 2020 konnte der Frauenanteil im Flhrungs-
und Fachkader der Stadt Bern mit gezielten Massnahmen von 28.8
auf 36.5 Prozent gesteigert werden. Die vom Stadtrat geforderte
Geschlechterquote von 35 Prozent ist somit erreicht. Fir die nachste
Controllingperiode von 2021 bis 2024 setzt sich der Gemeinderat
das Ziel, den Frauenanteil auf 40 Prozent weiter zu erhéhen. Zudem
sollen die Unterschiede zwischen Frauen und Mannern bezulglich
Beschaftigungsgrad und Fluktuationsrate weiter reduziert werden.
Neu soll auch der Anteil der Frauen, die nach der Mutterschaftszeit
auf ihre Position zurlickkehren, erhéht werden.

Medienmitteilung des Gemeinderats



https://www.bern.ch/mediencenter/medienmitteilungen/aktuell_ptk/neues-gleichstellungsziel-40-prozent-frauen-im-kader
https://www.bern.ch/mediencenter/medienmitteilungen/aktuell_ptk/neues-gleichstellungsziel-40-prozent-frauen-im-kader

/

WERKPLATZ
EGALITE

Sprachleitfaden

Kommunikation
und Geschlecht:

Worauf muss ich achten?

10 Tipps fir die Stadtverwaltung

Ein weiterer Meilenstein auf dem Weg zur Lohngleichheit

2021 hat der Gemeinderat beschlossen, die
Lohngleichheitskontrollen im  Beschaffungswesen und bei
Organisationen mit stadtischen Leistungsvertragen weiterzufiihren.
Seit 1. Februar 2022 missen zudem Unternehmen, die von der Stadt
einen Auftrag ab 100'000 Franken erhalten, mittels
Lohngleichheitsanalyse belegen, dass sie die Lohngleichheit
einhalten. Unternehmen kénnen diese mit dem kostenlosen Webtool
Logib des Bundes durchfiihren und daraus direkt den
entsprechenden Nachweis generieren. Der Gemeinderat macht
damit einen weiteren wichtigen Schritt auf dem Weg zur Umsetzung
der Charta der Lohngleichheit im 6ffentlichen Sektor.

Medienmitteilung des Gemeinderats

www.logib.ch
Charta der Lohngleichheit EBG

Werkplatz Egalité 2022: Auftakt ins dritte Jahr

Gleichstellung, Diversitdt und die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie zu férdern, eroffnet Erfolgschancen fiir Unternehmen. Als
Plattform fiir den Fach- und Praxisaustausch von Unternehmen aus
Stadt und Kanton Bern bietet der Werkplatz Egalité 2022 wiederum
Workshops und ein Forum an. Zudem bietet ein Online-Kurs zum
Thema «Lohngleichheit Uberprifen» am 7. April Gelegenheit, das
Instrument Logib des Bundes kennenzulernen und in praktischen
Ubungen zu Modul 1 und 2 anzuwenden. Die Workshopreihe startet
am 12. Mai.

Programm 2022

Flyer Webinar Logib

Anregungen zur geschlechterinklusiven Kommunikation

Im neuen Sprachleitfaden der Stadt Bern «Kommunikation und
Geschlecht: Worauf muss ich achten?» finden Mitarbeitende der
Stadtverwaltung zehn Tipps mit Anregungen fur
geschlechterinklusive Schreibweisen und Empfehlungen fir
Anreden, Formulare, Stellenausschreibungen und stereotypenfreie
lllustrationen. Aufgrund zahlreicher interner und externer Anfragen
stehen der Leitfaden und weiterfihrende Materialien auch weiteren
Interessierten zur Verfligung.

www.bern.ch/sprachlichegleichstellung

Broschiire «Was gilt? LGBTI — meine Rechte» aktualisiert

Zwei wichtige Gesetzesanderungen verandern die Rechtslage in der
Schweiz fiir trans Menschen und fiir gleichgeschlechtliche Paare:
Seit 1. Januar 2022 gilt die vereinfachte Personenstandsanderung
und ab dem 1. Juli 2022 kénnen auch gleichgeschlechtliche Paare
heiraten. Die Broschiire «Was gilt? LGBTI — meine Rechte» wurde
an die neue Rechtslage angepasst und kann ab sofort nicht nur als
PDF heruntergeladen, sondern auch in gedruckter Form bestellt
werden.

Was qilt? LGBTI — meine Rechte



https://www.bern.ch/mediencenter/medienmitteilungen/aktuell_ptk/staedtische-beschaffungsvorgaben-werden-angepasst
http://www.logib.ch/
https://www.ebg.admin.ch/ebg/de/home/themen/arbeit/lohngleichheit/engagement-des-oeffentlichen-sektors/charta-der-lohngleichheit-im-oeffentlichen-sektor.html
https://werkplatzegalite.ch/programm
https://werkplatzegalite.ch/assets/2022_Ausschreibung_Webinar_Logib_Flyerformat.pdf
http://bern.ch/sprachlichegleichstellung
https://www.bern.ch/politik-und-verwaltung/stadtverwaltung/prd/fachstelle-fuer-die-gleichstellung-von-frau-und-mann/nachrichten/rechtsbroschuere-was-gilt-lgbti-meine-rechte
http://www.logib.ch/
https://werkplatzegalite.ch
http://bern.ch/sprachlichegleichstellung
https://www.bern.ch/politik-und-verwaltung/stadtverwaltung/prd/fachstelle-fuer-die-gleichstellung-von-frau-und-mann/nachrichten/rechtsbroschuere-was-gilt-lgbti-meine-rechte

Rechtsauskiinfte fiir berufstatige Eltern
Rund um Schwangerschaft, Geburt und Elternschaft stellen sich am

Arbeitsplatz haufig auch rechtliche Fragen. Ende 2021 wurde in der
\' Datenbank mit Entscheiden nach Gleichstellungsgesetz der 1000.
Fall registriert. Rund 300 Falle betreffen Diskriminierungen aufgrund
“ von Schwangerschaft oder Elternschaft, drei Viertel davon

diskriminierende Kiindigungen. Ein Pilotprojekt der Stadt Bern bietet
kostenlose telefonische Rechtsauskinfte bei der Mdutter- und
Vaterberatung des Kantons Bern an. Diese vermitteln berufstatigen
Eltern eine erste Einschatzung ihrer rechtlichen Situation und zeigen
Handlungsmoglichkeiten auf.

Angebot Rechtsauskunft

www.gleichstellungsgesetz.ch

Agenda

Datum Veranstaltung

MI 09.03. Online
Mittagsveranstaltungen Webinare Logib
Eidgendssisches Biro fir die Gleichstellung von Frau und Mann EBG

MO 14.03. Online
- Mittagsveranstaltungen Werkstattgesprache zur Charta Lohngleichheit
DO 28.04. Eidgendssisches Buro fur die Gleichstellung von Frau und Mann EBG

MI 16.03. Bern
Vernetzungsanlass Neue Fiuhrungsmodelle in Organisationen der Sozialen Arbeit
mit dem Fokus auf Gendergerechtigkeit
FUTURAS® - Frauen und Fihrung in der Sozialen Arbeit, Alumni FHNW Soziale
Arbeit, Alumni Soziale Arbeit BFH

FR 18.03. Zdirich
& Workshop Zivilcourage bei Sexismus, Homo- und Transfeindlichkeit
FR 10.06. Amnesty International, «ZUrich schaut hin»

FR 18.03. Online
Impulsveranstaltung Radikalisierung, Demokratiegefahrdung und Mannlichkeit
manner.ch, Bundesforum Manner, Dachverband Mannerarbeit Osterreich,

SA 19.03. Bern
- Aktionswoche 12. Aktionswoche gegen Rassismus
SA 26.03. Fachstelle fur Migrations- und Rassismusfragen Stadt Bern

Ml 23.03. Zollikofen
- Tagung Frauen in der Landwirtschaft
FR 25.03. Agridea, BFH-HAFL, INFORAMA, Universitat Bern

DO 07.04. Online
Webinar thnqleichheit Uberprifen — damit Sie wissen, woran Sie sind
Werkplatz Egalité, Fachstellen fur Gleichstellung Stadt und Kanton Bern

FR 08.04. Bern
Tagung Caritas-Forum 2022: Wenn Armut weiblich ist
Caritas

DI 12.04. Online
Brownbag-Lunch Mannerbezogene Suizidpravention
maenner.ch



https://www.mvb-be.ch/de/beratung/kostenlose-rechtsauskunft-fuer-berufstaetige-eltern
http://www.gleichstellungsgesetz.ch/
https://www.ebg.admin.ch/ebg/de/home/das-ebg/veranstaltungen/anmeldeformular-renates-2022.html
https://www.ebg.admin.ch/ebg/de/home/das-ebg/veranstaltungen/anmeldeformular-werkstattgespraeche-2022.html
https://www.linkedin.com/posts/melanie-germann-13320196_vernetzungsanlass-neue-f%C3%BChrungsmodelle-in-activity-6899377798067167233-3Qcy
https://www.linkedin.com/posts/melanie-germann-13320196_vernetzungsanlass-neue-f%C3%BChrungsmodelle-in-activity-6899377798067167233-3Qcy
https://www.stadt-zuerich.ch/prd/de/index/gleichstellung/themen/oeffentlicher_raum/hinschauen/zivilcourage.html?cmp_medium=newsletter&cmp_source=2022-01-18_Informationen+aus+der+Fachstelle+f%C3%BCr+Gleichstellung%3A+Online-Meldetool+entspricht+einem+Bed%C3%BCrfnis&cmp_campaign=Fachstelle-Gleichstellung&cmp_content=Kurs+Zivilcourage
http://www.maenner.ch/events/impulsveranstaltung-anstoss-demokratie/
https://www.bern.ch/themen/auslanderinnen-und-auslander/integration-und-migration/diskriminierung-und-rassismus/bern-gegen-rassismus/
https://www.bfh.ch/de/aktuell/fachveranstaltungen/frauen-in-der-landwirtschaft/
https://werkplatzegalite.ch/assets/2022_Ausschreibung_Webinar_Logib_Flyerformat.pdf
https://www.caritas.ch/de/was-wir-sagen/veranstaltungen/caritas-forum.html?type=
https://www.maenner.ch/events/maennerbezogene-suizidpraevention/
https://www.mvb-be.ch/de/beratung/kostenlose-rechtsauskunft-fuer-berufstaetige-eltern
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Newsletter
abonnieren /
abmelden

Zurich

Workshop Selbstverteidigungskurs fiir Queers
Pink Cross

Bern

Tagung Genderreflektiert arbeiten mit Kindern und Jugendlichen: Denkanstdsse

und Beispiele
Eidgendssische Kommission fir Kinder- und Jugendfragen EKKJ

Bern und Online
Workshop ensa.lgbt — Erste-Hilfe-Kurs flir queere Menschen
AIDS-Hilfe Schweiz

Bern

Workshops und Forum Werkplatz Egalité
Fachstellen fir Gleichstellung Stadt und Kanton Bern

Zurich und Online
Tagung Inklusionskonferenz 2022
Fachstelle Gleichstellung des Kantons Zirich, ICON Group

Bern

Weiterbildung Kreativ und geschickt in die Lohnverhandlung!
Fachstelle fur die Gleichstellung von Frauen und Mannern Kanton Bern

Zurich

Fachtag Detox Masculinity... und dann?!
maenner.ch

Senden Sie uns eine E-Mail mit dem Vermerk

«Newsletter abonnieren» oder «Newsletter abmelden» an
gleichstellung@bern.ch. Oder nutzen Sie unser Formular «Newsletter
abonnieren» auf unserer Homepage.

Sie finden alle Newsletter auch auf unserer Homepage.


https://www.pinkcross.ch/de/aktuelles/selbstverteidigung
https://ekkj.admin.ch/veranstaltungen/ekkj-tagung/2022
https://ekkj.admin.ch/veranstaltungen/ekkj-tagung/2022
https://aids.ch/de/was-wir-tun/academy/ensa.lgbt/
https://werkplatzegalite.ch/agenda
https://www.zh.ch/de/wirtschaft-arbeit/gleichstellung/inklusion/inklusionskonferenz-2022.html
https://www.sta.be.ch/de/start/dienstleistungen/dienstleistungen-zur-gleichstellung/weiterbildungen-zur-gleichstellung/kreativ-und-geschickt-in-die-lohnverhandlung.html
https://www.maenner.ch/events/fachtag-2022/
mailto:gleichstellung@bern.ch
https://www.bern.ch/politik-und-verwaltung/stadtverwaltung/prd/fachstelle-fuer-die-gleichstellung-von-frau-und-mann/newsletter/newsletter-und-informationen-der-fachstelle-fuer-gleichstellung
http://www.bern.ch/politik-und-verwaltung/stadtverwaltung/prd/fachstelle-fur-die-gleichstellung-von-frau-und/newsletter-1

