
 Liebe Leserin 
Lieber Leser 
 
Mit unserem Newsletter informieren wir Sie künftig viermal jährlich über Aktuelles rund 
ums Thema Gleichstellung von Frauen und Männern: kurz und knapp, aktuell und hin-
tergründig. Wir halten Sie auf dem Laufenden über die Gleichstellungspolitik der Stadt 
Bern, über Projekte und Aktivitäten, Tagungen und Veranstaltungen, Erlesenes und 
Unerhörtes. 
Wir wünschen Ihnen eine spannende Lektüre! 
 
Das Team der Fachstelle für die Gleichstellung 

 
 

 

 Gleichstellung Stadt Bern 
Aktionsplan Gleichstellung – positive Zwischenbilanz 
Nach halber Laufzeit zog der Gemeinderat am 9. Juni eine 
positive Zwischenbilanz zum Aktionsplan zur Gleichstellung 
von Frauen und Männern 2009-2012. An der Umsetzung der 
städtischen Gleichstellungsstrategie beteiligen sich rund 
zwanzig Dienststellen in allen Direktionen sowie angeglie-
derte Organisationen. 
Stand der Umsetzung

 1/2011

 

 
 

 

 Gleichstellung Stadt Bern 
Tagung «Aktionspläne Gleichstellung – lokal, vernetzt, 
innovativ»  
Anlässlich der Halbzeit des Aktionsplans lädt die Fachstelle 
zu einer Tagung am 1. September 2011. Diese ermöglicht 
Einblicke in die Gleichstellungs-Aktionspläne verschiedener 
Städte und bietet eine Plattform für Erfahrungsaustausch, 
Vernetzung und kritische Reflexion von Gleichstellungspolitik 
auf lokaler Ebene. 
Programm und Anmeldung 

 
 

 

 Historischer Stadtrundgang für Schulklassen 
«Er darf! Sie auch! Und ich?» 
Unter diesem Titel bieten Studierende der Pädagogischen 
Hochschule Bern einen erlebnisorientierten Rundgang durch 
Bern für Schulklassen an. An ausgewählten Orten des Ge-
schehens erfahren Jugendliche mehr über die Geschichte 
des Kampfes um das Frauenstimm- und wahlrecht und 
schlagen den Bogen zu Fragen der politischen Partizipation. 
Rundgang Frauenstimmrecht 

 
 

 

 Ältere Frauen 
Bericht «Frauengeschichte – Frauenalltag» 
Im Rahmen des Projektes «GrossmütterRevolution» des 
Migros Kulturprozent führte Marie-Louise Barben Gespräche 
mit drei Dutzend Frauen zwischen 65 und 75 Jahren über 
die frauengeschichtlichen Ereignisse der Jahre 1971, 1981 
und 1991 und deren Einfluss auf ihr Leben. Der Bericht ver-
webt auf spannende Weise Biografisches mit jüngsten histo-
rischen Ereignissen. 
Bericht «Frauengeschichte – Frauenalltag» 

http://www.bern.ch/stadtverwaltung/prd/gleichstellung/aktionsplan/stand_umsetzung
http://www.bern.ch/tagung-aktionsplan
http://www.rundgangfrauenstimmrecht.ch/
http://www.grossmuetter.ch/projekte/frauengeschichte_frauenalltag


 
 

 

 Jubiläumsjahr Gleichstellung 
15 Jahre Gleichstellungsgesetz – 500 Entscheide  
Seit 1. Juli 1996 ermöglicht das Gleichstellungsgesetz, ge-
gen Diskriminierungen am Arbeitsplatz zu klagen. Eine Da-
tenbank dokumentiert die Entscheide nach Gleichstellungs-
gesetz aus den Deutschschweizer Kantonen. Sie umfasst 
aktuell gegen 500 Verfahren von Schlichtungsstellen und 
Gerichten zu Diskriminierungen beim Lohn, bei Anstellung 
und Beförderung, wegen Schwangerschaft, Kündigung oder 
sexueller Belästigung. 
www.gleichstellungsgesetz.ch 

 
 

 

 Familie und Beruf 
Plattform «Vereinbarkeit von Beruf und Familie» 
Die aktualisierte Informationsplattform «Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie» des SECO dokumentiert die Massnah-
men von Kantonen und Kantonshauptorten zu familiener-
gänzender Kinderbetreuung und familienfreundlicher Politik. 
Ein rascher Vergleich der unterschiedlichen Instrumente 
unterstützt Kantone und Gemeinden bei der Förderung der 
"Vereinbarkeit von Beruf und Familie". 
www.berufundfamilie.admin.ch 

 
 

 

 Sport und Geschlecht 
Anpfiff zur Frauenfussball-WM 
Im Schatten der U21 Europameisterschaft startete am 26. 
Juni die Frauenfussball-WM in Deutschland. Noch bis am 
17. Juli kicken Fussballerinnen aus 16 Nationen – ohne die 
Schweiz – um den WM-Titel. Erstmals gibt es dazu auch das 
Panini-Album zum Sammeln. Alles Wissenswerte zu den 
«Mannschaften» erfahren Sie auf der Homepage der FIFA. 
Mehr zum Thema Sport und Geschlecht finden Sie hier. 

 
 

 

 Lesetipp 
Beruf und Familie vereinbaren – auch für Männer 
Zwei neue Bücher zum Thema Vereinbarkeit von Familie 
und Beruf richten den Fokus auf die Männer. In «Beruf und 
Familie vereinbaren – aber wie?» erzählen 14 Väter von 
ihrem Engagement in beiden Lebensbereichen, ihren 
Schwierigkeiten und Problemlösungen. Das zweite Buch 
«Vereinbarkeit von Beruf und Familie - auch für Männer» 
zeigt auf, welche Faktoren die Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf auf individueller, partnerschaftlicher, betrieblicher und 
gesellschaftlicher Ebene beeinflussen. 
Bestellung Bücher 

Agenda  
 

 

 
8. Mai – 21. August 2011, Neuenburg 
Ausstellung: «Citoyenne suisse – 40 ans et après. Frauen-
stimmrecht – 40 Jahre danach» 
 
1. September 2011, Bern 
Tagung «Aktionspläne Gleichstellung – lokal, vernetzt, inno-
vativ» 
 
8. – 9. September 2011, Bern 
Weiterbildung «Sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz – wie 
beraten?» 
 
22. – 23. September 2011, Basel 
FemCities Konferenz «Migrantinnen in europäischen Städ-
ten & Gemeinden» 
 
10. November 2011, Ganze Schweiz 
Berufswahl: Zukunftstag – Seitenwechsel für Mädchen und 
Jungs 

http://www.gleichstellungsgesetz.ch/
http://www.berufundfamilie.admin.ch/
http://de.fifa.com/womensworldcup/teams/index.html
http://www.ffg.zh.ch/internet/justiz_inneres/ffg/de/bildung/sport_geschlecht.html
http://www.hep-verlag.ch/course/view.php?id=1452
http://www.mahn.ch/expo-citoyenne-suisse
http://www.mahn.ch/expo-citoyenne-suisse
http://www.bern.ch/stadtverwaltung/prd/gleichstellung/aktionsplan/tagung_september
http://www.bern.ch/stadtverwaltung/prd/gleichstellung/aktionsplan/tagung_september
http://www.sta.be.ch/sta/de/index/gleichstellung/gleichstellung/arbeit_und_laufbahn/sexuelle_belaestigungamarbeitsplatz.html
http://www.sta.be.ch/sta/de/index/gleichstellung/gleichstellung/arbeit_und_laufbahn/sexuelle_belaestigungamarbeitsplatz.html
http://www.femcities.at/004/Culture?aid=1535
http://www.femcities.at/004/Culture?aid=1535
http://www.nationalerzukunftstag.ch/
http://www.nationalerzukunftstag.ch/


Impressum Fachstelle für die Gleichstellung von Frau und Mann  
der Stadt Bern  
www.gleichstellung.bern.ch 
gleichstellung@bern.ch 

 

Newsletter abon-
nieren/abmelden 

 

Senden Sie uns eine Email-Nachricht mit dem Vermerk 
«Newsletter abonnieren» oder «Newsletter abmelden». 

 

http://www.gleichstellung.bern.ch/
mailto:gleichstellung@bern.ch
mailto:gleichstellung@bern.ch?subject=Newsletter%20abonnieren
mailto:gleichstellung@bern.ch?subject=Newsletter%20abmelden

